Verantwortung tbernehmen im Jugendland ‘th"C“aru |

\ Jungen Menschen Chancen geben f

Thre neue Aufgabe?!
Padagogin oder Padagoge in einer sozial-padagogischen Wohngruppe im Jugendland

Wir geben ihnen ein Zuhause, in Wohngruppen, wo sie gemeinsam leben und aufwachsen,
mit schulischer und beruflicher Forderung, vielen Freizeitangeboten, mit Mdglichkeiten zur
personlichen Entwicklung und Potentialentfaltung, unter Ricksichthahme auf besondere
Bedurfnisse - im laufenden Bestreben, ihnen eine gute und anregende Kindheit und
Jugendzeit zu bieten: jenen Kindern und Jugendlichen, die nicht in Familien leben und
aufwachsen kdnnen.

Die Aufgabe ist sinnvoll, die Herausforderung grof3. Unser Team wird erganzt:

Engagierte, gefestigte Padagoginnen und Padagogen mit einschlagiger
Ausbildung sind willkommen!

Fir Vollzeit oder mindestens 30 Wochenstunden, Turnusdienst mit Nacht- und
Wochenenddiensten, zeitlich flexibel und mobil.

Wir bieten Arbeits- und Entwicklungsmdglichkeiten in einem innovativen Unternehmen,
attraktive Weiterbildung, intensive Teamarbeit und Kinder und Jugendliche, die sich auf
Betreuerlnnen freuen, die Kinder und junge Menschen mégen und gerne fir sie da sind.

Was Sie fur die Kinder bewirken sollen und bedeuten ist unbezahlbar, aber laut SWO-KV
(Sozialwirtschaft Osterreich) sind es monatlich ab 2.443,30 Euro brutto bei Vollzeit mit
abgeschlossener einschlagiger Ausbildung gemar Verordnung des Landes Tirol, noch ohne
diverse Zuschlage (Nachtdienst-Bereitschaftsstunden-Abgeltung sowie Sonn- und
Feiertagszulagen) und ohne Anrechnung von Vordienstzeiten.

Arbeitsorte:
Jugendland Arzl, Schénblickweg 12, sowie Jugendland AuRRenstellen Pradl und Reichenau.

Arbeitsbeginn: innerhalb der nachsten Wochen bzw. wenigen Monate

Bewerbungsverfahren und Anstellung:
Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung, gerne per Email, mit Motivationsschreiben, Lebenslauf
und Ausbildungsnachweisen. Nach interner Sichtung werden Sie zu einem Vorstellungsgesprach mit
dem Jugendland Geschaftsfiihrer eingeladen. Dabei erhalten Sie nahere Informationen uber die
Arbeitsmoglichkeiten im Unternehmen.

Bei entsprechender Eignung und Interesse lernen Sie bei freiwilligem Schnuppern ihren mdglichen
Einsatzort, Teamleiterinnen und Teamkolleginnen kennen und erhalten weitere Informationen.

Bei beidseitigem Einvernehmen werden Sie angestellt, zunéchst fir ca drei Monate befristet. Ein

begleitendes Neueinsteiger-Coaching unterstitzt Sie in dieser Zeit. Die Weiterbeschéaftigung erfolgt
wieder bei beidseitigem Einvernehmen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an leitung@jugendland.at
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